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STATUT

KOLO GOSPODYN WIEJSKICH
CEARNA Owiehk w CIARNUWLW

§1
Kolo gospodyh wieskich .CoMRNA Owek v c2aRwOw L/

(dalej takie: .Kolo") jest dobrowolng, niezaletng od administracji rzadowej i jednostek
samorzadu terytorialnego, samorzadng, spoleczng organizacy mieszkadcdw wsi, wspierajaca
rozwdj przedsigbiorczosci na wsi | aktywnie dziatajacq na rzecz érodowisk wiejskich.

§2.

1. Siedziba Kola jest .. 550 RN O wE

2. Koto mode prowadric dzialalnosc takie poza swojy siedribg, w tym na terytorium
Rrecrypospolitej Polskie] oraz poza jej granicami.

1. Koto moie zrreszac sie 2 innymi kotami gospodyn wiejskich | tworzyd awigzki kot gospodyrn
wiejskich,

4, Koto mote postugiwad sie narwq Koto Gospodyn Wiejskich
Cipetil Oyulh W LEARNCWCL

§3.
Celem Kota jest:
1. Prowadzenie dzisdalnosci spoleczno — wychowawcze| | odwiatowo — kulturalne|
w Srodowiskach wiejskich,
3. Prowadzenie dziatalnosc na rzecz wszechsironnego rozwoju obszardw wiejskich.
4, Wykonywanie innych zadan zwigzanych ze wspleraniem rozwoju przedsigbiorczosc
na wsi i podejmowaniem dzialan na rzecz Srodowisk wiejskich.
5. Waspieranie rozwoju przedsigbiorczodci kobiet.
6. Inicjowanie | prowadzenie dziatar na rzecz poprawy warunkow Zycia | pracy kobiet na
WL
7. Reprezenlowanie interestw srodowiska kobiet wiejskich wobec organdw administraci
publiczna.
8. Integrowanie kobiet z rddnych Srodowisk.
9. Budowanle nowoczesna| dwiadomodc kobiet.
10. Upowszachnianie | rozwdi form wspdidziatania, gospodarowania | racjonalnych metod
prowadzenia gospodarstw domowych.
11. Upowszechnianke edukacjl | wyrdwnania szans na obszarach wiejskich.
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12. Preeciwdziatanie patologiom i wykluczeniem spolecznym.

13, Zwalczanie patologii (alkoholizm, narkomania, przemoc w rodzinie).

14, Promocia zatrudnienia | aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy |
zagrozonych owolnieniem z pracy.

15. Promowanie | organizacia raznych form wolontariatu.

16. Praca na rzecz dzieci | miodziety.

17. Dzialalnodd charytatywna na rzecz osdb, mieszkancéw bedgcych w trudne] sytuacji
iyciowej,

18. Dzialalnosé charytatywna | spoleczna oraz na rzecr osob niepetnosprawnych.

19. Pomoc rodzinom | ofiarom kigsk Dywiolowych.

20. Krzewienie postawy patriotyczne] | szeroko pojety patriotyzm lokalny.

21. Krzewienie windd mieszkancdw troski o rozwd] micdego pokolenia oraz cakego
lokalnego srodowiska.

22. Dzialalnost na rzecz rodzin, rodzicielstwa, upowszechnianie | ochrona praw dziecka,

23. Integracia ostb starszych, samoinych | chorych,

24. Praca na rzecz integracji pokole.

25. Wspieranie demokracji | budowania spoleczenstwa obywalelskiego w Srodowisku
lokalnym.

26. Podejmowanie inicjatyw | dziatan majacych na celu czynny udzial mieszkarnciw
w rozwijaniu $wiadomoécl lokalnej siggajace] do tradyci, historii | kultury.

27. Wspieranie lokalnych inicjatyw gospodarczych, kulturalnych, zdrowotnych oraz
spolecznych.

28. Aktywizacja czlonkdw kola w tyclu spolecznym, gospodarczym i kulturalnym.

29, Rozwdj kultury ludowe] w tym w szczegdinosci kultury lokalnej i regionalne).

30. Propagowanie tradycii regionalnych | lokalnych oraz produktow lokalmych.

31. Dzialaino$é na rzecz rzemiosta artystycznego | zachowania ginacych zawoddw
wie|skich,

32. Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, rekreacjl i turystykd.

33. Promowanie zdrowego frybu dycia.

34. Profilaktyka i ochrona zdrowia.

35. Propagowanie ekologil, ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

36, Promocje wsi w srodowisku lokalnym — inspirowanie, aktywizowanie
i integrowanie mieszkancdw na rZecz WSZechsironnego rozwoju wsi.

37. Promowanie misjscowosci ... T o L5 € el walordw,
krajobrazowych, turystycanych, osiagniec kulturalnych oraz produkiow lokalinych oraz
okolicznych migjscowosci,



§4.
1

38, Promocja | popieranie dziatan przyczyniajgoych sig do rozwoju regionu
w aspekcie kulturainym, sportowym | turystycznym.

39, Sprawowanie opleki nad zabytkami | miejscami pamigcl narodowe|.

40, Podejmowanie inicjatyw spolscznych w zakresie rozwoju fycia kulinamega
i innych przejawdw 2ycia spolecznego mieszkafcow gminy ... =7 E 5 VIV

41, Szerzanie kultury kulinamae].

42. Prowadzenie ranych form dziatalnodci edukacyjnej, szkoleniowej, instruktazowe,
seminaryjnaj, warsztalowe| oraz MUZyCIno- razrywhkowe],
a takie promowanie przedsiebiorczosci oraz edukaci,

43. Organizowanie | prowadzenie raZznego rodzaju kursdw, pokazdw, degustacii potraw.

44, Organizowanie: wycieczek, pielgrzymek, spotikan integracyjnych, konkursow, zabaw,
wystaw, przedstawier.

45. Organizowanie ré2nego typu wystaw, wemisaty oraz pogadanek przy wspdipracy
z osobami reprezentujgacymi réine Srodowiska.

46. Organizowania | promowanie zbidrek publicznych.

47. Organizowanie, wspdlorganizowanie oraz popieranie imprez ckolicznodciowych na
poziomie gminy, powiaty | wojewddziwa,

48. Dzistania na rzecz integrac]l europejskie] oraz rozwijania kontakiow
i wspdipracy migdzy spoleczernstwami.

49, Reprezentowanie interesdw Kota | innych organizagji spolecznych dziatajgcych na
terenia wsl wobec whadzy samorzgdowej, rzadowe| oraz wobec inmych organizacii.

50. Wspdiprace z innymi organizaciami | stowarzyszeniami o podobnych celach.

51. Wepdipraca 2 innymi Kotami Gospodyn Wiejskich oraz innymi organizacjami
pozarzadowymi o podobnym profilu dziatania na terenie calego kraju.

Koto realizuje swoje cele ze srodkéw pochodzacych ze skiadek cxtonkowskich, dotacji
z budietu parfistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, darowin, spadkow, zapisow,
dochoddw 1 wiasne] dziatalnodci, dochoddw z majgtku kota oraz z ofiarnodel publicznej.
Kolo mote prowadzié doiatalnodé zarobkows | uzyskiwad przychody 2 tytutu:

1) sprzedaiy wyrobdw sziuki ludowe| w tym rekodzieta | rzemiosta ludowego
i artystycznego, lub fywnodci regionalnej;

2) sprzedasy, najmu lub dziertawy sktadnikéw majatkowych;

3) tytutu odsetek od drodkéw pleniginych na rachunkach bankowych lub rachunkach
w spiidzielczyeh kasach osicrednodciowo-kredytowych, prowadzonych w zwigzku



2 wykonywana dziatalnoscia, w tym takie odsetek od lokat terminowych oraz innych form
oszczedzania, przechowywania lub inwestowania tworzonych na tych rachunkach.
4) kolo mote prowadzié driatalnodd gospodarczy zgodnie @ obowigzujgeymi
prrzepisami prawa.
5) w przypadku prowadzenia przez kofo driatalnodci gospodarcze], wypracowany dochéd
w calodci prieznaczony jest na realizacje celdw statutowych.

3. Kolo moie realizowad swoje cele w ramach nieodplatne] | odplatne] drlatalnodel pozytku

publicznego poprzez:
a) wspdiprace | wzajemng pomoc crlonkdw Kota,
b) wspdlprace z jednostkami samorzgdu terytorialnego na wszystkich szczeblach,
erganizacjami spotecznymi, zawodowymi srodowiskowymi opiniotwdrczymi.
¢} dzialanie z innymi Kolami Gespodyrt Wiejskich w obrebie kraju oraz organizacjami
tagranicznymi o podobnym profilu dziatania.
d) Organizacjg | koordynacjg imprez okolicznosciowych, sportowych i integracyjnych tj.
plkniki, festyny, ogniska, dotynki, loterie, konkursy itp.
O zasiggu gminnym, powiatowym i regionalnym.
e) Organizowanle zebraf, warsztatdw, szholed, pokazdw, degustacji, poczestunkdw,
konferencii i spotkan.
f) Organizowanie kurséw dia czionkow Kola oraz innych mieszkanicdw powiatu,
g) Twaorzenie, organizowanie Inicjowanie | korzystanie z klubéw $wietlic oraz innych
obiektdw utytecznodci publiczne] w celu realizaci swoich zamierzen statutowych.
h) Organizowanie wycieczek | wyjazdéw integracyjnych.
i} Poszukiwanie nowych irddet finansowania, w tym pozyskiwanie funduszy unijaych.
i} Udzielenie pomocy kobietom w trudnych sytuacjach tyclowych ($mierd, choroba,
trudna sytuacja materialna)
k] Organizowanie zaje¢ edukacyjnych, sportowych i innych zajed rozwijajacych
umiejgtnosei
| zainteresowania dzieci, modziety oraz osob dorostych.
) Prowadzenie dziatari prozdrowotnych, inicjowanie i koordynacja bezptatnych badar
profilaktyczaych.
m) Wspdtprace z placdwkami odwiatowymi oraz instytucjami kulturalnymi,



n) Organizacjg jarmarkdw rekodzieta ludowego i produktéw regionalnych oraz jarmarkdw
kulturowych, kiermaszy swigtecznych | okolicznodciowych, obchoddw fwigt kodcielnych |
ludowych.

a) Odptatne wypoiyczanie lub bezptatne uiyczanie restawdw nacryh stobowych lub
innych nowocresnych sprzetdw gospodarstwa domowego osobom fizycznym lub innym
instytucjom prawnym.

p) Wspdlpracowanie : organizacjami publicznymi, miodzietowymi | samorzadem
terytorialnym w sprawach stuigcych wsi | rolnictwu oraz dobrze pojetemu interesowi
spolecznemu.

g] Wspdlprace 2 instytuciami ofwiaty (szkota, przedszkola).

r} Podejmowanie innych driatan zmierzajacych do realizaci celéw statutowych.

§5.
1. Czlonkami Kola mogg byé osoby, ktérych miejscem ramieszkania jest
CZMEMWO WIES

............................. oraz inne miejscowodci, ktére ukoficzyly 18 lat, jedli zadekiaruja
cxynny udzial w realizacji celow Kota,

2. Za rgoda rodzicdw lub opiekundw ustawowych w dziatalnodcl kota mogy braé takte
asoby, ktdre ukodczyly lat 13. Osoby te mogg réwniei tworzyé miodzietowe | dziecigee
organizacje wspomagajgce realizacje celdéw Kota.

3, Przyjecie w poczet ctlonkdw Kola nastepuje po zloieniu deklaracji cztonkowskiej oraz
podjeciu uchwaly Zarzadu Kofa.

4, Crlonkostwo w Kole ustaje wakutek:

1) Smierci czionka;

2) wystapienia z Kofa;

1) wykluczenia czlonka Kola.

5. Katdy czlonek Kola ma prawo do:

1) wdziatu w pracach Kola;

2) ezynnego | blernego udziatu w wyborach do organdw Kota;

3) uczestnictwa w obradach kolegialnych organdw Kola, w skiad ktdrych wchodzi dany
crionek.

6. Kaidy czlonek Kota ma obowigzek:

1) udziatu w pracach Kota;



2) uiszczania sktadek crionkowskich, w wysokoscl | terminach okreslonych uchwaty
Zebrana Crtonkdw;

3) przestrzegania niniejszego statutu oraz uchwal organdw Kota;

4} dbania o mienie Kofa.

§6.
Zebranie Czlonkdw Kola moze ustanowit obowigzek ponoszenia prrez crlonkdw Kola
sktadki crlonkowskie]. Uchwala powinna okredlad wysokoié¢ sktadki oraz termin jej
uiszczania.

§7.

1. Organami Kofa s3:

1) Zebranie Crionkdw;

2) Zarzad Kota.

2. Zebranie Crionkéw Kota moie powotad Komisje Rewizyjng.

3. Uchwaty kolegialnych organdw Kol odbywaja sig w glosowaniu jawnym i zapadajq
zwykly wigkszoscig glosow. Na wniosek katdego cronka organu zarzadza sig glosowanie
tajne.

§a.

1. Zebranie Czlonkdw Kofa jest najwyiszym organem Kolta.

2. W skiad Zebrania Crtonkdw Kota wchodzg wszyscy czionkowie Kota, ktdrych nie
rawleszono w prawach czonka.

3. Do wihasciwosci Zebrania Crlonkdw Kota nalety:

1) rozpatrywania i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu Kotla;

2) wystuchanie sprawozdania Komisji Rewizyjne], jeteli zostata powotana;
3) udzielanie absolutorium Zarzgdowi Kota;
4) uchwalanie kierunkéw dziatalnodcl, programu deiatania | budietu Kota;

5) wybdr Zarzadu Kota | Komisji Rewlzyjnej;

&) uchwalenie statutu Kola lub jego zmiany;

7) ustalanie wysokosci | termindw uiszczania sktadki clonkowskiej;

8) podejmowanie uchwal w sprawach majatkowych priekraczajgoych zakres rwyklego
zarzgdu, w szczegdlnodcl nabycia | zbycla nieruchomodc lub inne] wyodrgbnione|
jednostki organizacyjnej oraz ich obcigienia;



9) rozpatrywanie odwolan od decyzji Zarzadu Kota oraz innych spraw | wnioskdw
2gloszonych przez czlonkéw Kota;

10} podjecie uchwaty o zgodzie na zrzeszenie sie w rwigzek kél gospodyn wiejskich oraz
w innych organizacjach spolecznych lub gospodarczych;

11) podjecie uchwaty o wystapieniu ze wigzku kot gospodyn wiejskich lub z innych
organizacji spotecznych lub gospodarczych;

12) podejmowanie uchwal w sprawie sposobu pokrycia strat netto z prowadzonej przez
koto driatalnodci, w tym dziatalnodci zarobkowej;

13} oznaczanie maksymalnej wysokodci jednorazowego robowigzania oraz najwyisze]
sumy zobowigzan, jakg Kolo mote zaciagnad;

14) podejmowanie uchwal w sprawie pofaczenia sie, podzialu oraz likwidacji Kola; 15)
bieigcy nadzor i kontrola dziatalnosci Kota.
4. Uchwaty w sprawach:

1) nabycia, zbycia lub obcigtenia nieruchomeodci Kota,

2) rozwigzania Kota — podejmowane s3 wigkszoscig 2/3 glosdw.

§9.

1. Zarzad Kota swoluje Zwyczajne Zebranie Crlonkdw Kola co najmniej raz w roku, nie
pdiniej nit na dried 30 czerwca katdego roku kalendarzowego.

2. Zarzad Kota rwoluje Nadrwycrajne Zebranie Crionkdw Kola:

1) z whasne] inicjatywy;

2) na wniosek co najmniej trzech Crlonkdw Kota;

3} na wniosek Komisji Rewizyjnej.

3. O zebraniu Zarzad Kota zawiadamia crionkdw Kola najpdiniej na 14 dni przed terminem
zebrania, przesytajac im proponowany porzgdek obrad. leieli zebranie zwolane jest na
wnilosek, termin powinien 1ostal wyrnacrony na dzieh priypadajycy najpoinie) w ciagu
trzech tygodni od daty wplyniecia wniosku.

4. Dla wainodcl uchwal Zebrania konieczny jest udzial co najmniej 1/2 czfonkiw Kola.

5. W razie nieodbycia sie Zebrania w plerwszym terminie 1 powodu braku wymagane|
liczby czlonkdw, Zarzgd rwoluje ponowne Zebranie wediug tego samego porzadku obrad,
Zebranie swolane w drugim terminie podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
crlonkdw, @ wyjgtkiem uchwat w sprawach zmian w statucie oraz okreslonych
w§Bust 4.



§10.

1. W sktad Zarzqdu Kota wchodzq trry osoby wyblerane przez Zebranie Crlonkdw na 3-
letnig kadencje.

2. W kaidym czasie przed uptywem kadencji czlonek Zarzgdu Kota moie zostad odwotany
ze sktadu Zarzadu Kolfa przez Zebranie Czlonkdw.

§11.

Do zadan Zarzadu Kota nalety:

1) reprezentacja Kola na zewngtrz;

2) realizowanie celdw i zadan Kota;

3) rwolywanie Zebrania Crionkdw Kota;

4) sktadanie corocznych sprawozdan merytorycznych | finansowych Zebraniu Conkdw
Kota;

5) przyjmowanie w poczet czlonkdw Kota;
&) dbanie o terminowodc wplat skladek czlonkowskich;

7) prowadzenie listy czlonkdw Kota;

#) zawieszanie w prawach cxionka Kota;

9) wykluczanie z Kota;

10} 1aciaganie w imieniu Kola bez zgody Zebranla Crlonkéw Kola zobowiazad do
wysokodci 10 000 zf lub innej wysokoici okreslonej przez Zebranie Czlonkdw Kota:

11) zacigganie w imieniu Kota za zgodq Zebrania Crlonkdw Kofa innych robowigzad;

12) dysponowanie majatkiem Kofa.

512

1. Uchwaty Zarzadu Kota 53 ostateczne, o ile nie proystuguje od nich odwolanie do
Zebrania Czlonkdw Kota.

2. Odwolanie od uchwaly Zarzadu Kola zainteresowany czlonek Kola moie wniedié
najpainiej na najblitszym Zebraniu Czlonkdw Kofa, Do czasu rozpatrzenia odwolania
uchwata Zarzadu Kota nie wywiera skutkdw. Uchwata Zebrania Crionkdw Kota jest
ostateczna.

§13.

1. Crlonek Kota mote zostad rawieszony w prawach czionka, jezeli:

1) zalega @ platnodciy skiadek cxtonkowskich 1a co najmniej dwa pefne okresy;

2) nie przestrzega postanowien statutu lub uchwat argandw Kota;



3) nie bierze udziatu w pracach Kofa.

2. Crtonek Kota mote zostad wykluczony, jeiell pomimo zawieszenia go w prawach
crtonka | wezwania przez Zarzad Kofa do realizacji obowiazkéw, w dalszym ciggu ich nie
wykonuje —w terminie miesigea od dnla wezwania.

§14.

Koto reprezentuje na zewnatrz co najmniej dwach czlonkdw Zarzgdu dziatajacych facznie.
§15.

1. Zysk netto z dziatalnodci zarobkowej Kola moie zostal prreznaciony:

1) na cele statutowe Kofa;

2) na tworzenie kapitatdw wiasnych Kola.

2. Strata netto mote zostaé pokryta 2 kapitatdw wiasnych Kola.

§ 16.

1. Koto moke zostad zlikwidowane uchwaty Zebrania Czlonkdw Kota.

2. W razie podjecia uchwaly o likwidacji Kota, Zebranie Czlonkéw Kota wyznacza
likwidatora Kota lub powierza tg funkejg jednemu 2 czlonkdw Zarzadu Kota,

3. Majatek pozostaly po likwidacji Kofa staje sig wiasnoicia Czlonkéw Kota w dniu
likwidacii,

—
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